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PLAN DE TRABAJO
CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUD DE ORITO
PARTIDO ALTANZA VERDE

éQuienes somos? / éPor qué somos Jovenes Verdes?

Nuestros ideales se centran en fomentar una democracia participativa que dé voz a
todos los y las jévenes, sin importar su origen, género o etnia abrazando sus suefios y
aspiraciones en politicas publicas que garanticen acceso y permanencia a la educacion
de calidad en todos sus niveles, empleo digno, salud mental, y proteccién ambiental.
Queremos una ciudad donde no reine el miedo, donde la violencia y el desempleo no
definan nuestro futuro, sino que se abran oportunidades para el desarrollo personal y
colectivo. Nos inspira la lucha por la equidad de género, la inclusién de comunidades
afro, indigenas y LGBTIQ+, y la construccion de un municipio sostenible que preserve
sus rios, cerros y biodiversidad para las generaciones futuras.

ZQuiénes son los Jévenes Verdes del municipio de Orito?

- Pablo Andrés Cruz Remisio
- Valerie calderdn restrepo
- Ana Elizabeth Tupaz Matabanchoy

Diagndstico situacional de la Juventud

El municipio de Orito cuenta con aproximadamente 41.474 habitantes. La poblacion
joven entre los 18 y 24 afos es de alrededor de 5.051 personas, compuesta por 2.538
mujeres y 2.513 hombres. Ademas, hay aproximadamente 4.476 adolescentes entre los
12 y 17 ahos, y mas de 8.500 nifios menores de 12 afos. La edad promedio es baja,
con una poblacién juvenil representativa. La mayoria de habitantes vive en &reas rurales
0 en zonas de transicion rural-urbana.

Orito tiene una presencia significativa de jovenes pertenecientes a comunidades
indigenas como los pueblos Awa, Inga, Cofan, Siona y Quillacinga. También hay jévenes
afrodescendientes, campesinos y poblacién mestiza. Muchos de estos jovenes enfrentan
barreras como acceso limitado a la educacidn, servicios de salud precarios, pobreza
estructural y discriminacion. Parte de la juventud también ha sido victima del conflicto
armado o ha sido desplazada. "
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Entre los actores que trabajan con la juventud se encuentran la Alcaldia municipal, el
ICBF, la Gobernacién del Putumayo, la Defensoria del Pueblo, instituciones educativas,
entidades ambientales y organizaciones no gubernamentales. Estos actores han
promovido iniciativas como talleres de prevencién del reclutamiento forzado, actividades
artisticas y culturales, programas de liderazgo juvenil y formacién en derechos
humanos. No obstante, la cobertura de estas acciones suele ser limitada frente a la
magnitud de las necesidades.

Existe riesgo real de reclutamiento forzado de menores, especialmente en zonas rurales
y dreas con presencia de actores armados ilegales. El municipio ha sido identificado
como un territorio de atencién prioritaria en este tema. Aunque se han implementado
campanas preventivas, la amenaza persiste, especialmente sobre adolescentes y
jévenes de contextos mas vulnerables.

La cobertura escolar es baja en algunos sectores rurales y periféricos. Aunque existen
sedes educativas en el casco urbano y algunas veredas, se presentan altos indices de
desercion escolar por falta de transporte, condiciones econémicas o migracién familiar.
El acceso a la educacion técnica o superior es limitado por barreras econdmicas y
geogriéficas.

Las problematicas que mas afectan a los jévenes incluyen el desempleo, la informalidad
laboral, el reclutamiento, la violencia intrafamiliar, el consumo de sustancias, la falta de
acceso a salud mental, la precariedad en servicios publicos y la exclusién social,
especialmente entre jovenes indigenas y afrodescendientes.

La juventud de Orito se dedica principalmente al trabajo en agricultura tradicional,
oficios domésticos, comercio informal o actividades relacionadas con el sector petrolero.
Algunos jovenes estudian en colegios ptiblicos, y otros combinan estudio con trabajo
informal o apoyo familiar.

Los intereses de los jovenes incluyen el fortalecimiento de su identidad cultural, la
participacién en actividades artisticas y deportivas, el emprendimiento en turismo
ecolégico o gastronémico, el desarrollo de habilidades digitales y la preservacion
ambiental. También hay jévenes vinculados a procesos de comunicacion comunitaria,
muralismo, liderazgo y promocion de paz.

Los jovenes de Orito suefian con acceder a educacién técnica o universitaria, crear sus
propios negocios, conservar su cultura y medio ambiente, contar con espacios dignos
de participacion y recreacion, vivir sin miedo al reclutamiento ni a la exclusion, y aportar
al desarrollo de su municipio como protagonistas del cambio.

Objetivos

INSTITUCIONES

TEMAS OBJETIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES CORRESPONSAL
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Verde

ES

Ambiente - Impulsar Mediante la - Realizar - Alcaldia
actividades de | articulacion campafas de | - Secretaria de
reforestacion y | con las concientizacion | ambiente
limpieza en las | autoridades y pedagogia - Corporacion
fuentes hidricas | ambientales y | sobre la Autonoma
en el municipio | la ciudadania disposicion Regional

en general se | final de los
realizaran residuos.
acciones que - Realizar
permitan la Jjornadas de
limpieza y limpieza en las
reforestacion fuentes
de las fuentes | hidricas.
hidricas. - Realizar
Jjornadas de
reforestacion
con especies
nativas.

Educacion Establecer Se generan - Se realizaran | -Administracion
mesas lineas de mesas de municipal.
tripartitas  que | trabajo con trabajo con - Academia
permitan la | diferentes administracion | - CMJ
articulacion instituciones de |y academia. )

S I educagon - Sg realizaran
administracién | SUPerios donde fer{as dfe

% se pueda universidades
municipal, -l | jiantificar y/o | para generar
academia y 1 | gestionar oferta de
sociedad, con el| 3poy0s educacion.
fin generar | econémicos
alianzas  que | para el acceso
permitan el| por parte de
acceso a la| los jovenes.
educacion
superior por
parte de los
Jjovenes.

Participacion | Incentivar a la | Se realizard -Acompafamie | - Concejo
ciudadania, en | pedagogia nto a las Municipal.
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especial a los sobre las personas que | - CMJ
jovenes, a funciones y la | tengan la - JAC
integrar y importancia intencion de - JAL
participar los que tiene cada | pertenecer a
distintos instancia y una instancia
escenarios de espacio de de
participacion participacion. | participacion.
ciudadana, -Mediante la
pedagogia,
acercar las
instituciones a
la ciudadania.

Cultura Crear una Mediante - Campafas de | - CMJ

ciudadana cultura campahas y socializacion - Secretaria de
priorizando el pedagogia, se | sobre las seguridad
respeto hacia socializaran normas de - Secretaria de
los demas y cuales son los | convivencia del | familia.
hacia el entorno | derechos y los | municipio. - JAc
donde vivimos. | deberes de las | - Pedagogia

personas en la | sobre las
sociedad y buenas y malas
como estos actuaciones del
contribuyen ser humano
para vivir en con otras
una sociedad | personas y con
pacifica. el entorno
donde vivimos.

Género Establecer Mediante - Campanas de | - CMJ
observatorios articulacion movilizacion en | -Administracion
de género, con la torno a la municipal.
donde la administracion | importancia de
ciudadania municipal, se representar las
pueda creard un voces de todas
identificar las observatorio de | las
problematicas | género, el cual | comunidades
en torno a las lo integraran de la sociedad
poblaciones representantes | en el
vulnerables y de todos los observatorio.
generar grupos etarios -

soluciones a fas
mismas.

y
poblacionales.
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Animalismo Establecer Se articulara - 1 jornada de | -Administracion
campahas de con la esterilizacion central
esterilizacion de | administracion | cada 6 meses | - Policia
animales central para en distintos Nacional
domésticos. establecer puntos de la nacional

Jjornadas de ciudad -CMJ
esterilizacion

para animales

domésticos de

manera

gratuita

Anticorrupcion | Crear, Mediante -Capacitacione | - ANCP
acompanar y articulacion S por parte de | - Secretaria de
fortalecer los con la Agencia | la ANCP. gobierno
grupos de Nacional de - Creacion de | - CMJ
veeduria Contratacion nuevos grupos
ciudadana. Publica de veeduria

(ANCP), se ciudadana.
realizan
capacitaciones
a los distintos
grupos de
veeduria para
que puedan
potenciar la
vigilancia a la
administracion
de los recursos
publicos.
Paz Se constituird o | Se generara - Gestion con | - Secretaria de

se fortalecera
los Consejos
Territoriales de
Paz

pedagogia para
que la
poblacion sepa
de la existencia
de los Consejos
Territoriales de
Paz y asi
mismo se
interesen en
pertenecer al
mismo.

la secretaria de
gobierno para
crear o
fortalecer el
Consejo
Territorial de
Paz,

- Hacer
pedagogia
sobre las
funciones y la
importancia del

Gobierno
- CMJ
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Consejo
Territorial de
Paz.
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