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1. ¢ Quienes somos?

Los y las jovenes que conformamos esta lista somos un equipo que
entiende la importancia de participar en politica para incidir en los
temas que nos afectan. Nuestro presente y futuro dependen de
decisiones en distintos ambitos y niveles. Asumimos nuestro
liderazgo con transparencia, decencia y mucha rigurosidad.

Superar la carrera de obstaculos que tenemos diariamente para
estudiar, trabajar y pensionarnos a futuro, disfrutar del arte, la
cultura, el deporte, gozar de un ambiente sano, ejercer nuestra
diversidad y reconocernos como iguales sin ningln tipo de
discriminacion, entre otros temas, requiere construir también una
nacion mas prospera, democratica, en paz y donde la garantia de los
derechos sea una auténtica prioridad de los gobiernos.

Queremos una Colombia donde irse al exterior no siga siendo una
costumbre ante la falta de oportunidades.
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2. Temas y propuestas

En nuestra practica politica asumimos la expresion “con educacién
todo se puede” como eje central en la transformacién de Colombia.
Esto significa que la educacion entendida y extendida en una version
amplia para incluir el conocimiento cientifico, la tecnologia, la
innovacion, el emprendimiento y la cultura son elementos centrales
en todas nuestras politicas. Es un proyecto estratégico, una prioridad
nacional que nos permite convocar a todos los protagonistas de
nuestra sociedad para unirnos en un gran acuerdo nacional.

Le apostamos a la educacion de calidad como motor de la
transformacion social. La calidad debe primar desde la primera
infancia para lograr cambios profundos tales como el quiebre de la
transmision generacional de la pobreza y las desigualdades, la
posibilidad de construir la cultura de la legalidad, prevenir la
violencia, desarrollar la cultura ciudadana de la convivencia y la
democracia, y construir una agenda de apropiacion social de la
cultura ambiental para nuestro desarrollo sostenible.
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La educacion publica, gratuita y de calidad es un derecho
fundamental y ha de ser el hilo conductor para crear las
oportunidades en la construccion de una Colombia justa. Es una
accion urgente que nos obliga a actuar de inmediato y a romper con
la idea de que la educacion es “un proyecto de largo plazo”, lo cual
conduce a la discontinuidad en las politicas y la frustracion.

Por lo tanto, requiere el compromiso politico de atraer los recursos
humanos y econdmicos requeridos para desarrollar politicas que
empiezan por el reconocimiento social y dignificacion de maestras y
maestros, por la articulacion social de la escuela en torno a la
democracia escolar, las familias y las comunidades, por la
transformacion pedagoégica para hacer relevante y pertinente el
sistema educativo con las necesidades de nuestro pais y por ser parte
de la economia global, construyendo desde las aulas las
competencias requeridas para que nuestros jovenes y nuestras
jovenes puedan desarrollar proyectos de vida dignos, con
oportunidades de trabajo y realizacién personal durante toda la vida.
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Colombia requiere un programa integral de oportunidades en
materia de empleo, salud (mental y sexual) y participacion,
priorizando quienes no estudian ni trabajan, a la par de un marco
institucional que de las garantias para la implementacion real del
Sistema Nacional de Juventud en todos sus niveles. jEn nuestro
partido la juventud sera protagonista y promoveremos sus liderazgos
en las instancias de maxima decision!

3. Objetivos

A) General:

e Transformar la carrera de obstaculos de la juventud en Colombia,
en nuestro departamento y en nuestra municipalidad.

B) Especifico:

e Estudiar con rigor la situacion de los y las jovenes para establecer
soluciones precisas a sus problemas y desafios.

e Organizar equipos que incidan en la vida diaria de la juventud.

e Inspirar a que la juventud desarrolle activismo y se movilice para
mejorar sus oportunidades y construir un mejor futuro.
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4. Estrategias y actividades

e Fomentar ferias universitarias en las instituciones educativas para
promover la oferta publica de IES en la juventud.

* Acompafar y fortalecer a los gobiernos escolares en sus tareas.

* Incentivar cineclubes para aprender a partir del analisis de
peliculas sobre temas de interés nacional e internacional.

e Gestionar cursos de pintura, escritura y poesia para estimular las
actividades artisticas en la juventud.

e Desarrollar Talleres de liderazgo y Escuelas de Formacion para
cualificar las habilidades y talentos de la juventud.

e Organizar audiencias publicas con las autoridades nacionales,
departamentales y locales para discutir temas de interés juvenil.
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4. Estrategias y actividades

e Fomentar jornadas deportivas y de recreacién para un mejor
aprovechamiento del tiempo libre.

e Convocar a rutas ecolégicas que permitan conocer y resaltar la
biodiversidad y el cuidado del medio ambiente.

e Impulsar campafas de sensibilizacién sobre la importancia de la
salud mental de la juventud.

e |nsistir en espacios de socializacion y pedagogia para la
eliminacién de todo tipo de violencias y discriminacion.

e Ejercer veeduria para la implementacion de los lineamientos
basicos del subsistema nacional de juventud.

e Potenciar las semanas de juventud como espacios de
socializacion de las experiencias de la juventud.
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S. Instituciones corresponsables

e Nacionales: Presidencia y especialmente los ministerios de
Educacion, Deportes, Artes e Igualdad. A su vez, congreso de la
republica y la procuraduria general de la nacion.

* Departamentales: Gobernador y Secretarios de Despacho.

e Municipales: Alcalde, y Secretarios de Despacho.
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